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1. ESTRUCTURA GENERAL DELEGATURA



SUPERINTENDENTE
DELEGADO

Grupo de 
Trabajo de 

Integraciones 
Empresariales 

Grupo de Trabajo 
de Abogacía de la 

Competencia

Grupo de Trabajo 
Élite contra 
Colusiones

Grupo de Trabajo 
para la Protección 
y Promoción de la 

Competencia 

Grupo de Trabajo 
de Prácticas 

Restrictivas de la 
Competencia 

Grupo Vigilancia 
Cámaras y 

Comerciantes

Grupo Trámites 
Administrativos

Dirección de 
Cámaras de 
Comercio

1.1. Organigrama



FUNCIONARIOS PROFESIONALES

Cargo Grado No.

Profesional Especializado

2028-13 5

2028-17 2

2028-19 1

Total P. Especializados 8

Profesional Universitario

2044-01*  9

2044-03 7

2044-05** 7

2044-07 4

2044-09  6
2044-10 3
2044-11 6
Total P. Universitarios 41

Superintendente Delegado 0110-19 1

Director de Superintendencia 0105-11 1

Asesor (Coordinadores) 2
Coordinadores - Profesional 

Especializado 2028-17 2

Coordinadores - Profesional 
Especializado 

2028-13 1

Coordinadores - Profesional 
Universitario

2044-10 2

Total general  58

1.2.FUNCIONARIOS

FUNCIONARIOS  APOYO
Cargo No.

Conductor Mecánico 1
Secretario Ejecutivo 4
Técnico Administrativo 5 

Total general 10

*    Está pendiente de nombramiento de un      
(2044-01) que deja Rene

** Está pendiente de nombramiento de un      
(2044-05) que dejo Sergio Guerrero

      



1.3. 
CONTRATISTAS

 PERFILES 2016 VALOR MENSUAL 2016 No.

Perfil Profesional Senior 1  $      11.000.000 + IVA 2

Perfil Profesional Senior 2  $      10.000.000 + IVA 7

Perfil Profesional Senior 3 $10.000.000 13

Perfil Profesional Senior 4 $9.000.000 1

Perfil Profesional Senior 5 $8.500.000 4

Perfil Profesional Senior 6 $8.000.000 1

Perfil Profesional Senior 7 $6.930.000 1

Perfil Profesional Junior 1 $6.500.000 2

Perfil Profesional Junior 2 $6.000.000 4

Perfil Profesional Junior 3 $5.000.000 8

Perfil Profesional Junior 4 $4.500.000 6

Perfil Profesional Junior 5 $4.410.000 4

Perfil Profesional Junior 6 $3.885.000 4

Perfil Profesional Junior 7 $3.800.000 15

Perfil Profesional Junior 8 $3.360.000 3

Perfil Técnico 1 $2.750.000 7

Perfil Técnico 2 $2.300.000 8

Perfil Técnico 3 $1.785.000 2

DESPACHO SUPERINTENDENTE 3

GRUPO DE CONTRATACIÓN* 1

GRUPO DE ESTUDIOS ECONÓMICOS 1

OFICINA ASESORA JURÍDICA 3

TOTAL 100



1.4. PROYECTO DE INVERSIÓN COMPETENCIA 

Objetivos específicos Productos Presupuesto Asignado Presupuesto 
Comprometido

% 
Comprometid

o

Valor por 
comprometer

Presupuesto 
Obligado

Divulgar y promocionar los 
beneficios y reglamentación en 

materia de protección de la 
competencia

Foros, eventos, 
publicaciones y campañas de 

divulgación en materia de 
protección de la 

competencia

                                 
                                
 $    40.000.000 

                               
                              
 $          30.000.000 

 
 

75%

                                
 $ 10.000.000 

 
 
 $20.000.000 

Mejorar los niveles de atención y 
oportunidad de los trámites y 

servicios en materia de protección 
de la competencia

Trámites atendidos en 
materia de protección de la 

competencia

 $    2.676.655.185 
    

 $    2.454.292.012 
 

92%
 

 $   222.363.173 
 

 $1.662.644.013 
 

Colusiones  $   4.946.195.000  $    4.820.052.466 97%  $ 126.142.534  $3.237.030.458 

TOTAL PRESUPUESTO ASIGNADO  $     7.662.850.185  $    7.304.344.478   $  358.505.707 $4.919.674.471 



1.4. PROYECTO DE INVERSIÓN CÁMARAS DE COMERCIO

Producto Presupuesto asignado Presupuesto 
Comprometido %Comprometido Por comprometer Saldo 

obligado

Trámites relacionados con las 
Cámaras de Comercio
(Visitas Cámaras de Comercio, 
Recursos de apelación, Elecciones de 
juntas directivas)

S451.449.000 $388.963.974 71,2%
$62.655.026

Contratistas: $10.437.000
Gastos desplazamiento: 

$52.218.026*

$231.897.499

Visitas de inspección a 
comerciantes – 600 visitas $203.710.000 $203.696.793 99,9% $13.207 $130.294.889

Sistema de control y vigilancia 
de las cámaras de comercio - 
SAIR

$109.285.000 $107.269.000 98,15% $2.016.000 $63.837.000

 Informes NIIF $23.310.000 $20.979.000 90% $2.331.000 $6.604.500

Foros, eventos, publicaciones y 
campañas de divulgación en 
materia de Cámaras de 
Comercio 

$47.300.000 0 0% $47.300.000

Total $835.224.000 $720.908.767** 86,3% $114.315.233 $432.633.888

*Saldo destinado para Visitas a Cámaras de Comercio
** Contratistas: $640.978.500 – Tiquetes y gastos de desplazamiento 
$79.930.267



2. PRÁCTICAS RESTRICTIVAS DE LA COMPETENCIA



Gestión 2015-2018



HISTÓRICO GESTIÓN QUEJAS 2015 -2018



2.1. GRUPO DE QUEJAS



PROPÓSITO DE LA AUTORIDAD DE COMPETENCIA
Artículo 3 de la Ley 1340 de 2009: “velar por la observancia de las disposiciones sobre protección de la 
competencia; atender las reclamaciones o quejas por hechos que pudieren implicar su contravención y 
dar trámite a aquellas que sean significativas para alcanzar en particular los siguientes propósitos: la 
libre participación de las empresas en el mercado, el bienestar de los consumidores y la eficiencia 
económica.

Parágrafo. La Superintendencia de Industria y Comercio tendrá en cuenta los propósitos de que trata el 
presente artículo al momento de resolver sobre la significatividad de la práctica a iniciar o no una 
investigación, sin que por este solo hecho se afecte el juicio de ilicitud de la conducta.”



ORGANIGRAMA GRUPO QUEJAS
•LÍDERES 
•MELBA GERALDINE CASTRO  Economista 
•AURA MARÍA RODRÍGUEZ FIERRO  Abogada 

•PAOLA JARAMILLO 
•Economista

•ANDRÉS SEBASTIÁN CARO 
•Abogado 

•MANUEL RUISTOQUE 
•Abogado 

•JULIÁN FLÓREZ 
•Abogado 

•SEBASTIÁN VALENZUELA
•Abogado 



FUNCIONARIOS PROFESIONALES
Cargo Grado No.

Profesional Especializado 2028-17 1

Total P. Especializados 1

GRUPO DE QUEJAS 

 PERFILES 2018 VALOR MENSUAL 2018 No.
Perfil Profesional Senior 1  $      10.000.000 + IVA 1
Perfil Técnico 1  $        2.750.000 3
Perfil Técnico 2  $        2.300.000 2

TOTAL 6



QUEJAS EN TRÁMITE
ESTADO ACTUAL DEL TOTAL 

QUEJAS: 

ESTADO 2014 2015 2016 2017 2018 TOTAL POR ESTADO

EN IMPULSO 1 7 21 66 126 221
CON PROYECTO CIERRE POR 

APROBAR 0 8 27 57 29 173
CON PROYECTO APERTURA POR 

APROBAR 0 2 3 0 0 5

A CARGO DE GRUPOS PRC 10 10 11 6 0 37

TOTAL QUEJAS 14 35 63 139 185 436



QUEJAS PENDIENTES 



2.2. GRUPO DE TRABAJO ÉLITE 
CONTRA COLUSIONES EN LICITACIONES PÚBLICAS



Inicio de actuación
Oficio o Tercero (queja) Averiguación Preliminar Etapa probatoria

Funciones

Informe MotivadoFormulación del
pliego de cargos

Admisibilidad



FUNDAMENTO NORMATIVO

Decreto – Ley 2153 de 1992.

Decreto 4886 de 2011 (Estructura de la Superintendencia de Industria y 
Comercio).

Decreto 1523 de 2015 (PBC).

Ley 155 de 1959.

Ley 1340 de 2009.

Ley 1437 de 2011 (CPACA).

Constitución Política de Colombia.

Ley 1564 de 2012 (CGP).



CONSTITUCIÓN DEL GRUPO Y FORTALECIMIENTO

• Constitución: Resolución 22724 de 2012 (15 profesionales).

• Fortalecimiento: Resolución 6550 de 2017.

• Presupuesto: El Gobierno Nacional asignó $6.000´000.000 para 2017.

• Proceso de selección: Más de 1.300 candidatos.

• Profesionales: 51 profesionales (Derecho, Economía, Contabilidad, Ingeniería y Administración).



ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

• Está conformado por 11 funcionarios, entre ellos el Coordinador, y 40 contratistas. 

Capital Humano Antes Ahora

Abogados 8 26

Forenses 0 7

Economistas 3 6

Ingenieros civiles 0 1

Contadores 2 5

Administradores 1 2

Asistentes 1 4

TOTAL 15 51



ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL
FUNCIONARIOS PROFESIONALES

Cargo Grado No.

Profesional Especializado
2028-13 1

Total P. Especializados 1

Profesional Universitario

2044-01 2
2044-03 2
2044-07 1
2044-09 1
2044-10 2

Total P. Universitarios 9
Coordinador - Profesional 

Especializado 
2028-17 1

TOTAL 10

FUNCIONARIOS  APOYO

Cargo Grado No.

Técnico Administrativo 3124-11 1

TOTAL 1

PERFIL VALOR MENSUAL 2018 TOTAL

Líder $11.000.000+IVA 2

Perfil Profesional Senior 1 $10.000.000+IVA 5

Perfil Profesional Senior 2 $10.000.000 13

Perfil Profesional Senior 3 $8.500.000 3

Perfil Profesional Junior 1 $6.000.000 3

Forenses $5.000.000 7

Perfil Profesional Junior 2 $3.800.000 3

Perfil Técnico 1 $2.750.000 2

Perfil Técnico 2 $2.300.000 1

TOTAL 40



Coordinador

26 
Abogados

4
Asistentes

1 Ingeniero 
civil

6
Economistas

7
Forenses

5
Contadores

Líder Líder

ORGANIZACIÓN DEL GRUPO

2
Administradores

Líder

Abogado Economista

Forense

Administradores/Contador Ingeniero civil



RESULTADOS 2017

El mismo número de sanciones que la Superintendencia impuso en 
esta materia durante los 20 años anteriores al fortalecimiento del 

Grupo.

12 Informes    

Motivados

4 Pliegos de 

cargos



RESULTADOS 2017

N° Nombre del caso Sector Presupuesto
1 IDU (Carrusel de Bogotá) Infraestructura $ 753.420.922.297 

2 Vigilancia Vigilancia y seguridad privada $ 322.166.757.363 

3 Patios (Nule) Concesión de servicios $ 90.000.000.000 

4 Bureau Veritas Certificaciones de calidad $ 27.593.590.105 

5 Vigilancia SIC Vigilancia y seguridad privada $ 12.796.831.754 

6 Alcaldía de Medellín Infraestructura $ 5.489.000.000 

7 Aerocafé Interventoría de infraestructura $ 5.084.343.075 

8 Adulto Mayor Alimentación $ 1.985.530.225 

9 Ministerio de Cultura Infraestructura $ 1.115.461.536 

10 Aerocivil Servicios aeroportuarios $ 1.074.030.715 

11 FONADE Cucunubá Infraestructura $ 182.775.806 

12 FONADE Cocorná Infraestructura $ 68.460.164 

TOTAL $ 1.220.977.703.040

INFORMES MOTIVADOS PRESENTADOS



INVESTIGACIONES EN INSTRUCCIÓN 2018
N° Nombre del caso Sector Próxima actuación Presupuesto

1 APP Bogotá – Girardot Infraestructura Conciliación $ 4.197.840.000.000 

2 Ruta del Sol Infraestructura Acto de pruebas $ 2.984.286.000.000 

3 PAE PREB Alimentos Acto de pruebas $ 1.917.782.257.571

4 Acuerdo Marco Dotaciones Dotación y suministros Informe Motivado $ 166.503.000.000 

5 Suministros Fiscalía Dotación y suministros Acto de pruebas $ 73.917.860.630

6 Raciones FFMM Alimentos Acto de pruebas $ 47.000.000.000 

7 PAE Frutas Alimentos Informe Motivado $ 40.429.645.552 

8 Material pedagógico Dotación y suministros Acto de pruebas $ 35.000.000.000 

9 Vigilancia II Vigilancia y seguridad privada Etapa probatoria $ 31.420.620.330 

TOTAL $ 9.494.179.384.083



INVESTIGACIONES EN INSTRUCCIÓN 2018
N° Nombre del caso Sector Próxima actuación Presupuesto

1 APP Bogotá – Girardot Infraestructura Conciliación $ 4.197.840.000.000 

2 Ruta del Sol Infraestructura Acto de pruebas $ 2.984.286.000.000 

3 PAE PREB Alimentos Acto de pruebas $ 1.917.782.257.571

4 Acuerdo Marco Dotaciones Dotación y suministros Informe Motivado $ 166.503.000.000 

5 Suministros Fiscalía Dotación y suministros Acto de pruebas $ 73.917.860.630

6 Raciones FFMM Alimentos Acto de pruebas $ 47.000.000.000 

7 PAE Frutas Alimentos Informe Motivado $ 40.429.645.552 

8 Material pedagógico Dotación y suministros Acto de pruebas $ 35.000.000.000 

9 Vigilancia II Vigilancia y seguridad privada Etapa probatoria $ 31.420.620.330 

TOTAL $ 9.494.179.384.083



QUEJAS

De 2012 al 2018
se han recibido

655

Actualmente se 
encuentran en trámite

363



TRÁMITES EN INSTRUCCIÓN
(PROSPECCIÓN)

CASOS DE ALTO 
IMPACTO

CASOS DE ATENCIÓN AL 
CIUDADANO



CASOS DE ALTO IMPACTO
N° Nombre del caso Sector Presupuesto

1 FOMAG Servicios $ 5.076.328.162.325 

2 Navelena (Río Magdalena) Infraestructura $ 1.237.000.000.000

3 FONADE – Vive Digital Servicios $ 247.304.523.071 

4 Transporte Especial Servicios $ 230.394.028.415 

5 CARDIQUE Infraestructura $ 48.555.929.781 

6 Aseo y cafetería Dotación y Suministros $ 40.300.000.000 

7 UPME Interventorías $ 8.005.840.000 

8 MinHacienda Servicios $ 6.542.236.481 

TOTAL $ 6.894.430.720.073



CASOS DE ATENCIÓN AL CIUDADANO

N° Nombre del caso Sector Presupuesto

1 Saync Infraestructura $ 63.600.000.000 

2 Alcaldía de Bucaramanga Servicios $ 4.517.468.817 

3 Ukumarí Infraestructura $ 3.280.000.000 

5 PN Invías Infraestructura $ 2.905.181.115 

6 Necoclí Infraestructura $ 1.044.000.000 

8 Aguas Servicios $ 1.000.000.000

9 ASE Servicios $ 702.672.000 

TOTAL $ 77.049.321.932



2.3. OTRAS PRÁCTICAS RESTRICTIVAS 
DE LA COMPETENCIA



FUNCIONES 

1. Apoyar y adelantar las 
averiguaciones 
preliminares e 
investigaciones por 
infracciones del régimen 
de competencia.

2. Apoyar y adelantar las 
averiguaciones 
preliminares e 
investigaciones por 
infracciones del régimen 
de competencia que 
inicien o tengan 
solicitudes de PBC.
3. Apoyar el análisis de 
admisibilidad de las 
quejas presentadas por 
infracciones del régimen 
de competencia. 



FUNDAMENTO NORMATIVO

Decreto-Ley 2153 de 1992.

Decreto 4886 de 2011 (Estructura de la Superintendencia de Industria y 
Comercio).

Decreto 1523 de 2015 (Programa de beneficios por colaboración).

Ley 155 de 1959.

Ley 1340 de 2009.

Ley 1437 de 2011 (CPACA) y Ley 1564 de 2012 (CGP).

Constitución Política de Colombia.

Circular Única Superindustria.



SUPERINTENDENTE
DELEGADO

4
Economistas

12 
Abogados

1
Personal Apoyo

6
Economistas

 13
Abogados

4
Personal Apoyo

GRUPO PRÁCTICAS RESTRICTIVAS DE LA 
COMPETENCIA

Coordinador: Wilmer Salazar Arias

Organigrama

GRUPO PROMOCIÓN Y PROTECCIÓN DE 
LA COMPETENCIA

Coordinadora: Carolina Polanco García



• Carolina Patricia Polanco García
• Rosalba Castillo Olave

• Edwin Manosalva Corredor 

• Luis Alberto Borda Vernaza

• Álvaro José Rodríguez Iza
• Diana Carolina Gama Rojas

• Diana Catalina Vela Castillo

• Felipe Augusto Díaz Suaza
• Lucas Mejía Ríos

• Luis Armando Estrada Enciso

• Maria Ángel Barraza
• Mónica Johanna Rodríguez Fajardo

• Mónica Paola Cardozo Balaguera

• Nicolás Iregui Tarquino
• Nury Johanna Mora Fernández

• Sergio Andrés Tamayo Rivera
• Stephanie Carrillo Rivera

• Sergio Martínez Santos  

• Wilson Mauricio Gómez Alarcón
• Yurani Paola Pulido Lugo

• Zenira María Pérez Gómez

Grupo Promoción y
 Protección de la Competencia



ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL GRUPO PROMOCIÓN
FUNCIONARIOS PROFESIONALES

Cargo Grado No.
Técnico 3124-9 1

Profesional Universitario

2044-01 2
2044-03 1
2044-05 3
2044-11 1

Total P. Universitarios 7
Coordinador - Profesional 

Universitario
2044-10 1

TOTAL 9

FUNCIONARIOS  APOYO

Cargo Grado No.

Secretario Ejecutivo 4210-18 1

TOTAL 1

CONTRATISTAS

PERFIL VALOR MENSUAL 2018 TOTAL

Perfil Profesional 1 $ 10.000.000 + IVA 1

Perfil Profesional 2 $6.500.000 1

Perfil Profesional 3 $4.500.000 1

Perfil Profesional 4 $3.800.000 4

Perfil Técnico 1 $2.750.000 1

Perfil Técnico 2 $2.300.000 2

TOTAL 10



• Wilmer Arley Salazar Arias 
• Luisa Fernanda Montero

• Silvia Utrera

• Edilma Domínguez Giraldo
• Fredy Orlando Fernández

• Natalia Pabón

• Miguel Orlando Peña Torres
• Ferlin Lizeth Parada Peña

• René Mauricio Ramírez

• Samuel Darío Huertas Yepes
• Felipe Cárdenas

• Ricardo Arévalo
• Pablo Jaramillo Vélez

• Juan Sebastián Villanueva
• María Elisa Bohórquez

• Sandra Yaneth Guerrero Muñoz
• Ana Milena Gómez

• Santiago León

• Fernando Uscategui
• José Alexander Puertas

Grupo Prácticas Restrictivas



FUNCIONARIOS PROFESIONALES

Cargo Grado No.

Profesional Especializado

2028-13 1

2028-17 2

Total P. Especializados 3

Profesional Universitario

2044-01 1

2044-05 1

2044-07 1

2044-09 2
2044-11 3
Total P. Universitarios 8

Técnico Administrativo 3124-09 1
Total general  12

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL GRUPO PRÁCTICAS

 PERFILES 2018 VALOR MENSUAL 
2018 No.

Perfil Profesional 1  $        8.000.000 1

Perfil Profesional 2  $        6.000.000 1

Perfil Profesional 3  $        4.500.000 2

Perfil Profesional 4  $        3.800.000 4

Perfil Técnico 1  $        2.300.000 3

TOTAL 11



GESTIÓN 2015-2018



INVESTIGACIONES EN INSTRUCCIÓN 2018

N° Radicado Nombre del caso Sector Próxima actuación

1 14-21490 LENTES Lentes de Contacto 019

2 14-130744 ECOPETROL Materiales pétreos Práctica de Pruebas

3 9-111437 CONMUDATA Telecomunicaciones Informe Motivado

4 13-291120 PUERTO NUEVO Transporte Portuario Informe Motivado 

5 17-327215 TICKET SHOP Boletas Fútbol Notificación Apertura

6

17-219233, 
17-224720, 
17-225744, 
17-348243

FACTORING Factoring Pendiente resolver garantías

7 16-453444 AMERICAN PIPE Tubería Informe Motivado

8 12-160585 LA MESA DE PRECIOS Instalaciones de Gas Acto de Pruebas



QUEJAS Y PRELIMINARES

Quejas Preliminares
37 29

TOTAL 66



TEMAS RELEVANTES

❖ PUERTO NUEVO
❖ LENTES
❖ CRC
❖ LICORES
❖ TICKET SHOP
❖ FACTORING
❖ AMERICAN PIPE



3. GRUPO DE TRABAJO DE 
INTEGRACIONES EMPRESARIALES 



FUNCIONARIOS
G.I.E.

Jorge Andrés Pérez Orduz

Coordinador

Asesor 1020-09

Martha Celmira Sánchez

Abogada

Profesional Especializado 2028-13

Martín Román Segura

Economista

Profesional Especializado 2028-13

Diana Patricia Rodríguez

Economista

Profesional Universitario 2044-7

Yedixon Villarraga

Asistente

Técnico Administrativo 3124-7

Fernando Bejarano Morales

Economista

Profesional Universitario 2044-3

Cindy Carolina Lugo

Economista

Profesional Universitario 2044-1

Yesica Juliana Henao

Economista

Profesional Universitario 2044-3

Jaime Nevardo Tolosa

Economista

Profesional Universitario 2044-9

Grupo de Estudios 
Económicos



FUNCIONES GIE
1. Dar trámite a las solicitudes de integración y proyectar 

decisión del Superintendente

2. Dar trámite a notificaciones de operaciones de 
integración

3. Realizar seguimiento a condicionamientos



MARCO LEGAL

• Ley 155 de 1959. Art. 4.

• Ley 1340 de 2009. Título II

• Resolución No. 10930 de 2015



PRE-EVALUACIONES 2015-2017

Año Aprobadas Condicionadas Objetadas Desistidas Total

2015 42 3 1 0 46

2016 39 3 0 3 42

2017 29 7 0 1 36



DECISIONES G.I.E. 2018

Procedimiento Aprobadas Condicionadas Objetadas Desistidas Total

Notificaciones 74 0 N/A 1 75

Pre-evaluación Fase 
1

14 0 0 1 15

Pre-evaluación Fase 
2

7 2 0 2 10

Concepto 
Superfinanciera

3 0 0 0 3

Total 98 2 0 3 103



INTEGRACIONES EN CURSO
1. Casos en fase I

No. RAD SECTOR INTERVINIENTES OPERACIÓN
FECHA 

RADICACIÓN
FECHA 

VENCIMIENTO
TERCERO

PRÓXIMA 
ACTUACIÓN

18-191174
Insumos 

Industriales
NIDEC CORPORATION y WHIRLPOOL 

CORPORATION
Compra de 

acciones
24/07/2018 23/10/2018 NO

Requerimiento a 
terceros

18-201153 Entretenimiento
THE WALT DISNEY COMPANY y 

TWENTY-FIRST CENTURY FOX, INC.
Compraventa de 

activos
06/08/2018 27/09/2018

Solicitud de tercería 
de DirecTV Colombia. 
Pendiente resolución 

de tercería

Paso a fase II

18-208387
Baterías para 
automotores

COÉXITO S.A.S. y FABRICA ITALO 
COLOMBIANA DE BATERÍAS FAICO 

S.A.S.

Compraventa de 
activos

16/08/2018 28/09/2018 NO Paso a fase II

18-212912 Químicos
QUIMPAC DE COLOMBIA S.A. y 

MEXICHEM DERIVADOS COLOMBIA 
S.A.

Compra de 
acciones

23/08/2018 17/10/2018
25/A la espera de 

solicitudes hasta el 
09/18

Requerimiento a 
terceros

18-199971 Combustibles
K-SAVAL ENERGY S.A.S y 

ORGANIZACIÓN TERPEL S.A.
Compraventa de 

activos
19/09/2018 N/A N/A

Requerimiento a 
solicitante

18-236264 Turismo AVIATUR S.A y SGO TRAVEL S.A.S.
Compra de 

acciones
19/09/2018 01/11/2018

A la espera de 
solicitudes hasta el 

16/10/18

Requerimiento a 
terceros



INTEGRACIONES EN CURSO
2. Casos en fase II

No. RAD SECTOR INTERVINIENTES OPERACIÓN
FECHA 

RADICACIÓN
FECHA 

VENCIMIENTO
TERCERO

PRÓXIMA 
ACTUACIÓN

17-418740 Químicos
BRENNTAG COLOMBIA S.A. Y 

CONQUIMICA S.A.
Compra de 

acciones
18/12/2017 14/11/2018 NO

Verificación 
datos recibidos

18-118648 Químicos

AKZO NOBEL PULP AND 
PERFORMANCE CHEMICALS 

S.A.S. y PEROXIDOS DO 
BRASIL LTDA.

Compra de 
acciones

12/04/2018 30/10/2018 NO
Entrega de 
proyecto

18-147391 Agricultura
INVERSIONES ROA V SOLANO 

S.A.S. e INVERSIONES C&M 
S.A.S.

Joint venture 22/05/2018 24/11/2018

Federación 
Nacional de 
Arroceros- 

FEDEARROZ

Entrega de 
proyecto



TEMAS DE IMPORTANCIA



4. GRUPO DE TRABAJO DE 
ABOGACÍA DE LA COMPETENCIA 



Constitución Política de Colombia 

Ley 1340 de 2009

Decreto 2897 de 2010  

Resolución 4469 de 2010 

• Artículo 333: “La libre competencia económica es un derecho de todos que supone 
responsabilidades”. Elemento de las libertades económicas .

 

• Artículo 7: La SIC podrá rendir concepto previo sobre los proyectos de regulación estatal 
que puedan tener incidencia sobre la libre competencia en los mercados.

• Artículo 1: Objeto. Establece las autoridades que deberán informar a la SIC sobre los 
proyectos de acto administrativo que se propongan expedir con fines de regulación. 

• Por la cual se adopta el cuestionario para la evaluación de la incidencia sobre la libre 
competencia de los proyectos de actos administrativos expedidos con fines regulatorios.M

ar
co

 N
or

m
at

iv
o 

Decreto 4886 de 2011 

• Numeral 1 del artículo 1: La SIC tiene la posibilidad de asesorar al Gobierno Nacional en 
materias relacionadas con la libre competencia.  



Estructura 
FUNCIONARIOS Y CONTRATISTAS

Cargo Grado No.

Asesor 
(Coordinador)

1020-06 1

 Total Asesor 1

Profesional 
Universitario

2044-05 2

2044-01 1

 
Total 
Funcionarios

4

Contratistas  5

Total General  9

FUNCIONARIO APOYO

Cargo No.
Secretario Ejecutivo 1
Total General 1

Ismael Beltrán P.                 
Abogado – Especialización 
Sociedades - Maestría en 

Derecho (LL.M) - 
Candidato a Maestría en 

Economía Aplicada

Liz Carolina Gil                          
Abogada - Especialización 

en Derecho Público 

Aura Elena Rincón P.          
Abogada - Especialización 

en Derecho Comercial - 
Especialización en 

Derecho de la Empresa

Luz Stella Bustamante   
Administración de 

Empresas

Camilo Romero Flórez          
Abogado - Economista - 

Especialización en 
Derecho de la 

Competencia y Libre 
Comercio - Candidato a 

Maestría en Derecho 
Administrativo 

Iván Giovanni Natera         
Abogado - Economista - 

Especialización en Derecho 
de los Negocios 

Internacionales - Candidato 
a Maestría en Derecho 

Privado

Daniella Julieth Sosa
 Abogada – Énfasis en 
Derecho Económico

Juan Felipe R. López 
Abogado - Economista – 
Candidato a Maestría en 

Derecho Internacional 
Económico (LL.M)  

María Paz Vesga 
Rodríguez            Abogada 

- Especialización en 
Derecho de la 

Competencia y Libre 
Comercio 

Patricia Martínez                        
Secretaria Ejecutiva 



Conceptos 2015 - 2018 

C:\Users\ibeltran\Documents\Abogacía de la Competencia\Temas Administrativos Abogacía\Hipervínculo - 
Conceptos Asesor.xlsx



Logros Adicionales - Proyectos 

● Expedición del proyecto de decreto que modifica el 
Régimen de Abogacía de la Competencia y/o inclusión 
de las disposiciones en el Plan Nacional de Desarrollo

● Participar y apoyar la redacción y publicación del 
documento de política de competencia en conjunto con 
el Departamento Nacional de Planeación (DNP) / 
Fundamento para el Plan Nacional de Desarrollo

Publicación – “Algunos fallos de la Corte 
Constitucional sobre las libertades 
económicas. Libertades Económicas en 
una Economía Social de Mercado”

Compilación de Doctrina de Abogacía de 
la Competencia en materia de precios / 
Compilación sobre reglamentos técnicos y 
competencia (2014 - abril 2018)  

Modernización página web con el 
propósito de facilitar la búsqueda de los 
conceptos de abogacía de la competencia 
/ Disponibilidad de publicaciones del grupo 
/ Reporte obstáculos regulatorios • Desarrollar 2 compilaciones adicionales de 

doctrina de abogacía de la competencia

• Capacitación del Grupo para el desarrollo y 
difusión de programas de cumplimiento 

(“Compliance”)

Taller de Difusión con Autoridades 
Regulatorias 



5. SICOMP





6. CÁMARAS DE COMERCIO



FUNCIONES 
1. 
Decidir 
los 
recurso
s de 
apelaci
ón y 
queja 
interpue
stos 
contra 
los 
actos 
emanad
os de 
las 
Cámara
s de 
Comerc
io.

2. 
Impone
r previa 
investig
ación, 
multas 
a las 
persona
s que 
ejerzan 
profesio
nalment
e el 
comerci
o sin 
estar 
matricul
adas en 
el 
registro 
mercant
il o que 
no lo 
haya 
renovad
o. (17 
SMLV)

3. 
Impone
r, previa 
investig
ación, 
multas 
a las 
Cámara
s de 
Comerc
io. (85 
SMLV)

4. 
Aprobar 
el 
reglame
nto 
interno.

5. 
Vigilar 
adminis
trativa y 
contabl
emente 
su 
funcion
amiento

6. 
Adminis
trar el 
RUES.7. 
Proyect
ar los 
actos 
adminis
trativos 
que 
decidan 
la 
suspen
sión o 
cierre 
de las 
Cámara
s de 
Comerc
io, así 
como 
aquello
s 
mediant
e los 
cuales 
se 
solicite 
la 
remoció
n de 
sus 
dignatar
ios o 
emplea
dos.

8. 
Evaluar 
el 
cumpli
miento 
de los 
requisit
os 
previsto
s en la 
ley para 
la 
creació
n de 
una 
nueva 
Cámara 
de 
Comerc
io.



Vigilancia al proceso de elección de 
Juntas Directivas 

Rea
lizar 
visit
as 
par
a 
verif
icar 
el 
cen
so 
elec
toral
.

Pro
yect
ar 
las 
imp
ugn
acio
nes 
de 
las 
des
afili
acio
nes.

Aut
oriz
ar 
elec
cion
es 
por 
mec
anis
mos 
elec
tróni
cos.

Veri
ficar 
los 
req
uisit
os 
de 
las 
lista
s de 
can
dida
tos 
a 
Junt
as 
Dire
ctiv
as.

Ser 
vee
dor
es 
de 
la 
elec
ción 
y el 
escr
utini
o.

Pro
yect
ar 
las 
imp
ugn
acio
nes 
que 
se 
pres
ente
n 
cont
ra le 
proc
eso 
elec
toral

Informes SECC Infor
maci
ón 
Finan
ciera 

Plan 
Anua
l de 
Trab
ajo 

Estu
dios 
econ
ómic
os

Infor
me 
estad
ístico
s de 
regist
ros 
públi
cos

Infor
me 
de 
gesti
ón

FUNCIONES 



•Dirección de Cámaras de Comercio 
•Grupo Vigilancia Cámaras y Comerciantes
•(19)
•Vigilancia a las Cámaras de Comercio

•Comerciantes

•Contadores

•Grupo Trámites Administrativos
•(7)



Dirección de Cámaras de Comercio 

Cargo Funcionario 
(Grado)

Perfil contratista (asignación 
salarial) Cantidad

Director de Superintendencia 0105-11 - 1
Secretario 1

Contratistas Profesional perfil 2 1
Asesor SAIR 1

Grupo de trabajo de Vigilancia a las Cámaras de Comercio y Comerciantes 
Coordinador – Profesional 

universitario 2044-10 - 1

Profesional Especializado 2028-13 - 1

Profesional Universitario

2044-09 - 1
2044-07 - 1
2044-05 - 1
2044-03 - 2

Técnico Administrativo 2044-09 - 1

Contratistas

Profesional Especializado 1
Profesional perfil 2 2
Profesional perfil 1 4

Técnico 3
Secretario 1

Grupo de trabajo Trámites administrativos
Coordinador 1

Profesional universitario

2044-10 1

2044-09 1

2044-01 2

Contratistas Profesional perfil 2 1
Secretario 1

FUNCIONARIOS Y CONTRATISTAS
Total: 30

Funcionarios: 14

Contratistas: 16

Perfil 
contratista

Asignación 
mensual

Asesor SAIR $7.750.000

Profesional 
Especializado 

$6.930.000

Profesional perfil 
2

$4.410.000

Profesional perfil  
1 

$3.885.000

Técnico $3.360.000

Secretario $1.785.000



Trámites – 2015 – 2018

Multas a Comerciantes

Año Valor Cantidad

2015 $58.459.292 50

2016 $64.157.226 100

2017 $136.853.841 234

2018 $476.146.983 158

(Ene-Ago)



Trámites – 2015 – 2018

Multas a Cámaras de Comercio

Año Valor Cantidad

2015 $138.533.850 21

2016 $187.531.558 30

2017 $162.661.433 26

2018 $156.507.342 12

(Ene-Ago)



Temas pendientes
Proyectos de 
Decretos 

Modificació
n del 
número de 
integrantes 
de juntas 
directivas 
de 9 
cámaras 
de 
comercio.

Nuevos 
requisitos 
para la 
creación 
de 
Cámaras 
de 
Comercio.

Documentos 
CONPES – Política 
de formalización 
empresarial

Modifi
car el 
report
e del 
Plan 
Anual 
de 
Trabaj
o 
(Incluir 
meta 
de 
activid
ad, 
presup
uesto, 
indica
dores 
e 
impact
o).

Formu
lario 
RUES 
- 
Fortal
ecer 
calida
d de 
los 
datos 
que se 
sumini
stran.

Plataf
orma 
RUES 
- 
Imparti
r 
instruc
ciones 
se 
amplié 
el 
acces
o a la 
inform
ación 
de los 
empre
sarios.

Despacho del 
Superintendente

Investi
gación 
al 
presid
ente 
ejecuti
vo de 
la 
Cámar
a de 
Comer
cio de 
Dosqu
ebrad
as.

Iniciar 
investi
gación 
al 
presid
ente 
ejecuti
vo de 
la 
Cámar
a de 
Comer
cio de 
Villavi
cencio
. 

Investi
gación 
a las 
Cajas 
de 
Comp
ensaci
ón 
Famili
ar.



7. ASUNTOS INTERNACIONALES



ESCENARIOS DE PARTICIPACIÓN 
ACTUAL 

•COMITÉ  DE COMPETENCIA DE LA OCDE 
•RED INTERNACIONAL DE COMPETENCIA – ICN 
•ALIANZA INTERAMERICANA DE COMPETENCIA 
•PROGRAMA COMPAL – UNCTAD
•ALIANZA DEL PACÍFICO 



• Inicio del proceso de acceso en competencia: septiembre 2013

• Marzo 2014: la SIC presentó el Memorándum Inicial estableciendo su posición frente a cada 
una de las recomendaciones 

• Junio 2015: Visto bueno por parte de la OCDE para pertenecer al Comité de Competencia 

• Participación actual:

✔ Comité de Competencia ( se reúne dos veces al año abril y diciembre)
✔Grupo de Trabajo 2 ( competencia y regulación)
✔Grupo de Trabajo 3 ( cooperación y competencia)

• Próxima reunión: Diciembre 2018

OCDE 



•  Organismo creado en el 2001 por iniciativa de Estados Unidos cuyo objetivo es facilitar 
la cooperación entre las autoridades de competencia a nivel mundial 

• Cuenta con la participación de por lo menos 132 Estados Miembros que pertenecen a 
120 jurisdicciones de competencia dedicadas exclusivamente a la aplicación de las leyes 
de competencia internacional.

• Cinco grupos de trabajo: Carteles, Abogacía de la Competencia; Efectividad de las 
Agencias, Concentraciones Empresariales y Conductas Unilaterales. 

• Anfitriones de la Conferencia Anual de la ICN que reagrupa cerca de 133 autoridades a 
nivel mundial – Cartagena de Indias 15 al 17 de mayo de 2019

 

RED INTERNACIONAL DE COMPETENCIA – ICN  



• La negociación en el marco de la Alianza del Pacifico nace como una iniciativa de 
México, Colombia, Perú y Chile en crear paulatinamente un espacio de libre circulación 
de bienes, servicios y personas.

• Se participó activamente en la negociación de un capítulo de protección de la 
competencia con los países asociados (Australia, Singapur, Nueva Zelanda y Canadá) 
donde se incluyeron temas como cooperación internacional, aplicación de la ley de 
competencia, monopolios designados entre otros. 

• Actualmente la Alianza del Pacífico está negociando el capÍtulo de competencia de 
manera bilateral con Canadá. 

  
 
 

ALIANZA DEL PACÍFICO 



• Un programa desarrollado por la Conferencia de las Naciones Unidas para el Comercio y 
Desarrollo (UNCTAD por sus siglas en inglés), cuyo objetivo es otorgar asistencia técnica 
y financiera en las áreas de consumidor y competencia a algunos países 
latinoamericanos entre esos Colombia. 

• Grupo de Expertos en Consumidor y Competencia 

• Retos identificados: coordinación de las investigaciones, específicamente en lo que 
tiene que ver con la presencia de empresas que operan de manera similar entre 
diferentes jurisdicciones, el intercambio de información es la principal herramienta que 
debe ser reforzada en el corto plazo. 

 
 

PROGRAMA COMPAL  



• Iniciativa que busca la formación técnica en temas del derecho de la competencia, 
especialmente, en el intercambio de experiencias en investigaciones relevantes que se 
han dado por una u otra de las autoridades que la conforman. 

•  La SIC ha participado activamente como conferencista en los escenarios de capacitación 
propuestos en especial en casos como el cartel del papel higiénico. 

• Retos identificados: coordinación de las investigaciones, el intercambio de información es 
la principal herramienta que debe ser reforzada en el corto plazo. 

 
 

ALIANZA INTERAMERICANA DE COMPETENCIA   



•  Taller de Integraciones de la ICN – Tokyo, Japón 6 al 9 de noviembre 2018 

•  VIII Reunión Anual del Grupo de Trabajo sobre Comercio y Competencia de América 
Latina y el Caribe (GTCC) Brasilia, Brasil 10 y 11 de octubre de 2018

• Reunión Comité de Competencia y sesiones de sus Grupos de Trabajo (WP2 y WP3) + Foro 
Global de Competencia – diciembre 2018 

 

COMISIONES INTERNACIONALES  


